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Prot. n (v. segnatura informatica)

Alla Sig, Birilli o Pirilli Anna Rita

Assistente Amministrativo
SEDE

Oggetto: Incarico relativo al reclutamento di personale INTERNO all’Istituzione Scolastica (Personale
AMMINISTRATIVO) da impiegare per il progetto formativo ai Fondi “PNRR STEM e
Multilinguismo” Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (DM
65/2023) — LINEA INTERVENTO A e B.

Titolo del Progetto: “Menti Connesse: Viaggio nell’Innovazione STEM per un Futuro
Multilingue e Innovativo.”
Identificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-28581

CUP: E94D23004090006
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi™;

il-deereto-legislative 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale?;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e
nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione ¢ Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita™ del
Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;
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la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” della Missione 4
“Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universitd” — del PNRR, f{inanziato dall’Unione europea
— Next Generation EXI_a titolaritd del Ministera dell’istmzione e del merito:

VISTO

che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1,
relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a
promuovere 1'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita,
metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
con particolare riguardo verso le pari opportunita”;

RILEVATO che D'investimento 3.1 ‘“Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4,

Componente 1 - Istruzione e ricerca, del PNRR, ¢ stato finanziato per complessivi euro 1,1
miliardi;

CONSIDERATO che con le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero

VISTE

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

RITENUTA
VISTO

dell'istruzione e del merito prot.n. 132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite
specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi;

le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei
progetti ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione del
12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 3.1
“Nuove competenze € nuovi linguaggi”,

che in data 06/01/2024 ¢ stato firmato ’accordo di concessione dell’Unita di missione per
il PNRR, dopo aver verificato la conformita del progetto;

il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 1361 del 23/02/2024) relativo al progetto in
oggetto;

I’avviso pubblico per manifestazione disponibilita (prot. n. 2133 del 19/03/2024) per il
reclutamento di assistente amministrativo interno all'Istituzione Scolastica da impiegare in
attivita di supporto tecnico e organizzativo a valere nell’ambito del progetto in oggetto;

la candidatura presentata dall’ Assistente Amministrativo, Sig.ra Birilli o Pirilli Anna Rita,
in servizio presso codesta Istituzione Scolastica (prot. n. 2370 del 26/03/2024);

la candidatura presentata idonea allo svolgimento dell’incarico richiesto;

il decreto di attribuzione dell’incarico (prot. n. 2411 del 27/03/2024);

INCARICA

La S.V. a collaborare con questo Istituto, con funzione di supporto secondo il profilo di appartenenza, per

Iattuazione del progetto in oggetto e per tutta la sua durata: M4C113.1-2023-1143-P-28581 per un

numero massimo di 100 ore.

COMPIT1

In particolare, il personale amministrativo dovra:

a. essere di supporto all’attivitd amministrativa connessa alla realizzazione del progetto M4C113.1-

2023-1143-P-28581;
b.  Supporto al gruppo di lavoro per la redazione degli atti necessari all’organizzazione didattica degli
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interventi;

c. Attivitd tecnica di supporto al gruppo di lavoro per garantire 'accesso alla frequenza da parte dei
beneficiari delle azioni;

d. Attivita ausiliaria/operativa di supporto al gruppo di lavoro per garantire I’accesso alla frequenza

da parte de1 beneficiari delle azioni;

Lelenco di mansioni sopra riportato puo essere esemplificativo e non esaustivo. Per quanto
eventualmente non citato, si faccia riferimento a CCNL di categoria.

Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svolte oltre I’orario di servizio, documentate con
firma su apposito registro (Time Sheet), nella misura prevista dalla tab. 6 pubblicata sul CCNL (€ 21,16/h
lordo stato).

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilitd da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o
nazionali di riferimento del presente incarico.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Morena Passeri

Pagina3di3

Firmato digitalmente da Morena Passeri

N - Z°Al - ¥302/€0/82 - 16¥2000 - OTIO0010d OHLSIDIY - IJEL0SY - Q00998219d


Admin
Evidenziato


*




