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OGGETTO: LETTERA DI INCARICO DIRIGENTE SCOLASTICA QUALE RESPONSABILE
DELLA DIREZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A —
Awiso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Titolo del Progetto: “Estate insieme. Crescere, Imparare e Divertirsi”’;

Codice progetto: ESO4.6A4.A-FSEPN-UM-2024-37;

CUP: E94D24002020007,

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, 1’articolo 21;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale ¢

stato definito un piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a
valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”
in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060
del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO 1’ Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” — Fondi Strutturali
Europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+);

VISTO il Decreto Direttoriale AOOGABMI/0000021 del 07/06/2024 di pubblicazione e
approvazione delle graduatorie definitive di: Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania,
Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Lazio, Liguria, Lombardia, Marche, Molise,
Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Toscana, Trentino Alto Adige, Umbria, Valle

1



COESIONE s 3 :

ITALIA 21-27 L Cofinanziato

LA dall’'Unione europea
COMPETENZE

d’Aosta, Veneto;

VISTA la Nota autorizzativa del MIM prot. n. AOOGABMI/83244 del 12/06/2024 di
approvazione degli interventi a valere sull’obiettivo/azione in oggetto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 30/01/2024 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTE le delibere del Collegio docenti (n. 6 del 23/05/2024) e del Consiglio di Istituto (n. 33 del

24/05/2024) di autorizzazione alla partecipazione all’avviso pubblico “Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025”;

VISTO il Decreto di inserimento in bilancio E.F. 2024 (prot. n. 5086 del 27/06/2024) del progetto
in oggetto;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare l'attivita di coordinamento generale
del progetto e direzione dei percorsi formativi;

RITENUTO che lafigura del Dirigente Scolastico attende a tale funzione;

VISTO I’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. cosi come successivamente integrato e
modificato;
VISTI gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile

2006 e I’art. 10 del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010
e I’art. 26 del CCNL Area dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto 1’08 luglio
2019

VISTA la richiesta di autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo di direzione e
coordinamento del progetto in oggetto (prot. n. 5526 del 31/07/2024);

DATO ATTO della mancata risposta da parte dell’USR per 1’Umbria nel termine di 30 giorni
decorrenti dalla data della richiesta e che pertanto, configurandosi un’ipotesi di
silenzio assenso ex art. 20 Lg. 241/1990, I’incarico deve ritenersi autorizzato;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 49 del 20/06/2024 relativa all’attivita di
coordinamento generale del progetto e direzione dei percorsi formativi nell’ambito
del progetto in oggetto;

ASSUME

I’incarico di coordinamento generale del progetto e direzione dei percorsi formativi per la realizzazione
del progetto relativo all’attuazione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Awviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus.

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto.

Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di complessive n. 200 ore eccedenti I’orario di
servizio ed a fronte dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente documentata, € previsto un
compenso orario pari ad € 33,18 (trentatre/18) lordo stato, a carico dei COSTI INDIRETTI riferiti al
Progetto.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le normevigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte
del’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Morena Passeri

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)



