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Determina di affido diretto su MEPA tramite Trattativa diretta ai sensi 50 comma
1. lettera b) del DIgs 36/2023 per acquisire il servizio relativo alla realizzazione del
modulo formativo “Ambiente bicicletta” con i Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione A4.A — Sotto azione ES04.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+,
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus

Titolo del Progetto: “Estate insieme. Crescere, Imparare e Divertirsi”

CUP: E94D24002020007

CIG: B71DDSFBAE

CNP: ESO4.6A4.A-FSEPN-UM-2024-37

CPV: 80500000-9

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’’;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione
digitale”;

il D.Lgs. 31 Marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in
materia di contratti pubblici»;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166,
recante “Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei
compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati”;

la delibera del Consiglio d’Istituto con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2022/2025
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la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 91 del 20.01.2025 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

le delibere del Collegio docenti (n. 6 del 23/05/2024) e del Consiglio di Istituto (n.
33 del 24/05/2024) di autorizzazione alla partecipazione all’avviso pubblico
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1I’inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 ¢ 2024-20257;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi
FESR e FSE+;

in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare
I’inclusivita e I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita
di accesso e I’apprendimento permanente;

I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI
20211T16FFPAO001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n.
1060/2021 ;

la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001
che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

la Decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti
a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITOSFFPR0OO1;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione
del decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024;

I’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo
Sociale Europeo Plus;

la nota Prot. n® AOOGABMI 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto
di cui in oggetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus”;

il Decreto (prot. n. 5527 del 31/07/2024) per 1’avvio di una procedura di selezione
rivolta al personale INTERNO/ESTERNO all’Istituzione Scolastica per
I’individuazione di Tutor/Esperti/Personale ATA relativo ai Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
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Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico
ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTO I’Avviso per la selezione INTERNA di DOCENTI ESPERTI E TUTOR
all’Istituzione Scolastica (prot. n. 5530 del 31/07/2024) nell’ambito del Progetto
relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e

competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ESO4.6. A4 A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTO il decreto della Dirigente Scolastica (prot. n. 5663 del 08/08/2024) di assenza di
candidature di personale interno all’Istituzione Scolastica da impiegare come
Docenti esperti per i moduli formativi “Ambiente bicicletta”, nell’ambito del
Progetto relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione
ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

DATO ATTO pertanto, che risulta necessario, al fine di realizzare le attivita di cui ai suddetti
moduli formativi, procedere all’individuazione di un operatore economico;

CONSIDERATO l'indagine conoscitiva di mercato svolta attraverso comparazione siti WEB,
consultazione listini, consultazione albi fornitori, richiesta informale di preventivi
fuori Mepa;

TENUTO conto che, mediante piattaforma di acquisto telematico acquistinretepa.it, € emerso
che Dofferta dell’Operatore Economico FIAB Perugia Pedala APS (C.F.
94157240543) con sede legale in Perugia, Corso Cavour n. 165, € congrua rispetto
alle esigenze di questa istituzione scolastica;

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

DETERMINA

L’affido diretto dopo aver utilizzato lo strumento Trattativa diretta su Mepa, ai sensi dell’art. 50
comma 1. lettera b) del D.lgs 36/2023 all’Operatore Economico FIAB Perugia Pedala APS (C.F.:
94157240543) con sede legale in Perugia, Corso Cavour n. 165 per ’affidamento dei servizi di
formazione relativi al modulo formativo “Ambiente bicicletta” di cui al progetto in oggetto.

di autorizzare la spesa complessiva di € 2.100,00 (IVA esente) per i servizi previsti nell’offerta della
Ditta allegata;

di non richiedere la garanzia definitiva visto I’importo esiguo e 1’esecuzione in tempi brevi del
contratto;

di provvedere, alla stipula del contratto al termine della procedura di affidamento, tramite la
sottoscrizione del documento di stipula inviato all’operatore economico a mezzo strumento
“comunicazioni” della piattaforma di negoziazione CONSIP — strumento MEPA, previa
acquisizione di una autocertificazione dell'operatore economico affidatario attestante il possesso dei
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requisiti generali, finanziari e tecnici;

di disporre che il pagamento venga effettuato a seguito di presentazione di fattura elettronica,
debitamente controllata ed approvata, in ordine alla regolarita e rispondenza formale e fiscale;

che il presente provvedimento venga pubblicato sul sito Internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi
della vigente normativa sulla trasparenza;

che a esito della procedura di gara gli atti ad essa relativi siano pubblicati sul sito Internet
dell’Istituzione Scolastica ai sensi della vigente normativa sulla trasparenza;

di dare mandato al Direttore dei Servizi Generali Amministrativi per il disbrigo delle pratiche
relative;

di nominare, per l'intervento in oggetto, se stessa quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) nel
rispetto delle disposizioni di cui all'art. 15 del D.lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici),
dell’Allegato 1.2 — Definizioni delle Attivita del RUP del medesimo Codice e dell’art.6 della Legge
n. 241/90; il Dirigente Scolastico assume altresi la carica di Direttore dell’esecuzione ai sensi
dell’art. 114, comma 7 del D. Lgs. 36/2023 e del D.M. 49/2018.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Morena Passeri

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa

Firmato digitalmgmgqquorena Passeri
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