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Avviso di reclutamento personale docente interno come Supporto alla gestione - progetto SIAE “Per Chi Crea” (Edizione 2025) 

 
Istituto Comprensivo Perugia 3 

Viale Roma 15 - 06121 Perugia (PG) 
Tel. 0755726094 - Mail: pgic86600d@istruzione.it  - PEC: pgic86600d@pec.istruzione.it  

Codice Fiscale: 94152430545 - C.M.: PGIC86600D - C.U.U.: UFXG4Z 
 

Prot. n° (vedi segnatura) del (vedi segnatura) 

Al personale della scuola interessato 

All’area riservata del sito web www.bandiperchicrea.it 

Agli atti del fascicolo 
Progetto SIAE “Per chi crea” Edizione 2005 

Al sito web: www.istitutocomprensivoperugia3.edu.it 

 Albo pretorio e sezione progetti 

Programma SIAE “Per Chi Crea” (Edizione 2025) 
Bando 2 – Formazione e promozione culturale nelle scuole 

Titolo del Progetto: “RYTHMOS: Armonia di Corpi e Menti per una scuola consapevole” 

CUP: E94D25007180005 - Codice Progetto: 202502036176 

Oggetto:  Procedura di selezione per il reclutamento di personale INTERNO all’Istituzione Scolastica da 
impiegare come “Supporto organizzativo” per l’attuazione e la realizzazione del progetto 
finanziato con le risorse SIAE - Programma “Per Chi Crea” (Edizione 2025). 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle 
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine 
e grado”; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59”; 
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VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul 
diritto allo studio e all’istruzione”; 

VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in 
particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTA la legge 28 dicembre 2015, n. 208 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e 
pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2016)”; 

VISTA la legge 22 aprile 1941, n. 633 “Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al 
suo esercizio”; 

VISTO in particolare l'art. 71–octies, comma 3-bis, della legge 22 aprile 1941, n. 633, introdotto 
dall’articolo 1, comma 335, della legge 28 dicembre 2015 n. 208, che prevede «al fine di 
favorire la creatività dei giovani autori, il 10 per cento di tutti i compensi incassati ai sensi 
dell’articolo 71-septies, calcolato prima delle ripartizioni effettuate dalla Società italiana 
degli autori ed editori (SIAE) ai sensi dei commi 1 e 3 del presente articolo, è destinato 
dalla Società, sulla base di apposito atto di indirizzo annuale del Ministero dei beni e delle 
attività culturali e del turismo, ad attività di promozione culturale nazionale e 
internazionale»; 

VISTO il D.M. 191 del 10/06/2025 del MiC recante “Atto di indirizzo per la promozione culturale 
nazionale e internazionale dei giovani autori, ai sensi dell’articolo 71- octies, comma 3-
bis, della Legge 22 aprile 1941, n. 633, per l’annualità 2025” 

CONSIDERATO che in attuazione di quanto indicato nel sopracitato “Atto di indirizzo” del Ministero 
della Cultura (Rep. 191 del 10.06.2025), la Società Italiana degli Autori ed Editori (SIAE) 
promuove la creatività dei giovani autori, artisti, interpreti ed esecutori di età non 
superiore ai 35 anni mediante il programma “Per Chi Crea” (www.perchicrea.it). 

VISTO il programma SIAE “Per Chi Crea” Edizione 2025 che prevede 4 bandi e coinvolge 6 
settori artistici; 

VISTO il PTOF vigente, che pone particolare attenzione allo sviluppo delle competenze 
trasversali fondamentali per la crescita personale e sociale degli adolescenti coerenti 
con il programma SIAE “Per chi crea “Edizione 2025; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti (n. 10 del 30/10/2025) e del Consiglio di Istituto (n. 
145 del 03/11/2025) di adesione al Bando 2 del programma SIAE “Per chi crea “Edizione 
2025”; 

VISTA la proposta progettuale dell’Istituto Comprensivo Perugia 3 di Perugia (PG), inviata sul 
portale dedicato, disponibile sul sito web www.bandiperchicrea.it, a valere sul Bando 2 
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“Formazione e Promozione culturale nelle scuole” - settore “Danza” – per un importo 
complessivo di €. 25.000,00; 

TENUTO CONTO che la suddetta proposta progettuale dal titolo “RYTHMOS: Armonia di Corpi e Menti per 
una Scuola Consapevole” ha superato con successo la verifica di ammissibilità e al 
termine della fase di valutazione di merito da parte dell’apposita Commissione è stata 
ammessa a finanziamento nel settore artistico Danza con codice progetto 
202502036176 per un importo di €. 25.000,00; 

VISTA la Convenzione (prot. n. 3079 del 10/03/2026) stipulata tra SIAE e Istituto Comprensivo 
Perugia 3 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 
autorizzazione alla spesa; 

LETTE le indicazioni fornite dalla SIAE nel Bando 2 “Formazione e Promozione culturale nelle 
scuole”, nella relativa “Guida Operativa” al bando, nella Convenzione stipulata e nel 
modello SIAE di organizzazione, gestione e controllo 231/2001 (pubblicato sul sito 
www.siae.it nella sezione SIAE Trasparente) per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio E.F. 2025 (prot. n. 4944 del 23/04/2026) relativo al 
progetto in oggetto; 

VISTE l’articolazione del progetto e le figure professionali previste per lo svolgimento delle 
attività formative; 

RILEVATA la necessità di impiegare personale interno alla scuola con il ruolo di docente di 
supporto alla gestione, per la realizzazione delle attività del progetto in oggetto;  

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica per la disciplina degli incarichi e dei 
contratti di prestazione d’opera con esperti interni ed esterni, adottato con delibera del 
Consiglio d’Istituto n. 6 del 09/12/2021 e ss. modifiche e integrazioni; 

VISTO il decreto (prot. n. 8324 del 3/07/2026) per l’avvio di una procedura di selezione rivolta 
a personale interno all’Istituzione Scolastica per l’individuazione di docenti “Esperti”, 
“Tutor” e “supporto organizzativo” per la realizzazione di percorsi educativi e formativi 
del progetto finanziato con le risorse SIAE - Programma “Per Chi Crea” (Edizione 2025)”; 
 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO 

1. Finalità della selezione 

Il presente Avviso pubblico rivolto al personale interno all’Istituzione Scolastica per la selezione, 

mediante procedura comparativa, di n. 1 unità di personale per attività di supporto organizzativo alla 

gestione dei moduli formativi per la realizzazione del progetto in oggetto. 
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2. Attività da svolgere 

Nel dettaglio le attività oggetto dell’incarico saranno le seguenti: 

- Supportare il RUP nel coordinamento operativo delle attività progettuali. 

- Curare il calendario delle attività e il raccordo tra scuola, esperti, tutor ed eventuali partner. 

- Curare la raccolta, l'organizzazione e l'archiviazione della documentazione di progetto.  

- Monitorare lo stato di avanzamento delle attività e gestire la rendicontazione nella piattaforma 

Siae.  

- Supportare le attività di comunicazione, pubblicizzazione e disseminazione del progetto.  

- Supportare la raccolta della documentazione necessaria al monitoraggio e alla rendicontazione del 

progetto. 

Le attività si svolgeranno durante il periodo di attuazione del progetto, vale a dire dal corrente mese al 

Febbraio 2027. 

3. Requisiti di ammissibilità delle candidature 

E’ ammesso a partecipare alla selezione solo ed esclusivamente personale a tempo indeterminato in 

servizio presso codesta Istituzione Scolastica nel presente anno scolastico. 

4. Criteri di selezione 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata in autonomia dal Dirigente Scolastico, sulla 

base delle procedure e dei criteri individuati per comparazione dei curricula, con relativo punteggio. 

La griglia di valutazione dei curricula è riportata di seguito: 

I titoli di servizio e le esperienze professionali possedute dagli aspiranti saranno valutati secondo i criteri 
di seguito indicati: Diploma di istruzione secondaria di secondo grado - Punti 5 

Laurea - Punti 14 

Esperienze in ambito PON relative alle competenze professionali richieste (Punti 5 per ogni anno – max 

45 punti) 

Altre esperienze di collaborazione in progetti affini relative alle competenze professionali richieste (Punti 

4 per ogni anno – max 36 punti) 

5. Domanda di partecipazione 

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione, 

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso (Allegato 1); 

B. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (Allegato 2); 

C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo; 

D. Informativa sulla privacy (Allegato 3); 

E. Dichiarazione di inesistenza incompatibilità (Allegato 4) 

F. Copia di un documento di identità in corso di validità; 

entro e non oltre le ore 18:00 del 10 luglio 2026, con consegna a mano all’ufficio protocollo dell’Istituto, 

in Viale Roma n. 15, 06121 Perugia, oppure mediante e-mail  all’indirizzo istituzionale 

pgic86600d@istruzione.it, inserendo come oggetto “Candidatura SUPPORTO progetto SIAE “Per Chi Crea” 

- Edizione 2025” 
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6. Inammissibilità 

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 3 del presente 

avviso, la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art. 5 del presente 

avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine. 

7. Formulazione graduatorie 

La Dirigente Scolastica in autonomia, valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, procederà 

alla comparazione dei curricula presentati, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella 

Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2) e provvederà alla formulazione della graduatoria di merito per 

il profilo richiesto. 

I risultati saranno affissi all’Albo e sul sito istituzionale ed in Amministrazione trasparente sezione Bandi 

/Avvisi. L’elenco degli ammessi, affisso all’Albo e pubblicato sul sito, avrà valore di notifica agli interessati 

che potranno inoltrare reclamo alla Dirigente Scolastica all’indirizzo mail pgic86600d@istruzione.it entro 

5 giorni dalla data di pubblicazione, indicando nell’oggetto “Candidatura Supporto PN 21-27 (FSE+) C.N.P. 

ESO4.6A4.A-FSEPN-UM-2025-172”. 

Decorso tale termine e in assenza di istanze da parte dei candidati, la graduatoria diventa definitiva e 

assume l’efficacia per il successivo avviamento delle attività. 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda ritenuta valida. 

8. Compensi 

Per la retribuzione oraria si considererà la tabella di riferimento del “CCNL comparto istruzione e ricerca” 

vigente. 

Il massimo numero di ore sarà di 34 ore. 

L’erogazione dei compensi avverrà previa presentazione di rendicontazione delle attività svolte e 

dell’impegno orario effettivo (timesheet). 

9. Trattamento dati 

Il lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprietà dell’Istituto Scolastico. Pertanto, 

l’incaricato non può avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di altri Enti o persone 

o divulgarlo se non indicando comunque che detto lavoro è stato svolto per conto dell’Istituto Scolastico 

e con il consenso di quest’ultimo. 

Tutti i dati, le informazioni, e/o documentazione, e/o materiale e/o strumenti fornita dall’Ente Scuola 

all’incaricato, o comunque acquisita dallo stesso, direttamente o indirettamente, nonché le informazioni 

di carattere tecnico-amministrativo-contabile o i dati personali e/o particolari di cui l’incaricato entrerà in 

possesso nello svolgimento dell’incarico professionale di cui trattasi dovranno considerarsi riservati e non 

divulgati sono trattati in modo lecito, corretto e trasparente ai sensi dell’art. 5 del Regolamento UE 679/16 

(GDPR). 

L’Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati per le finalità connesse con lo svolgimento delle 

attività istituzionali ed in particolare per tutti gli adempimenti connessi al fine dell’esecuzione del presente 

incarico, ai sensi del Regolamento UE 679/16 (GDPR). 
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10. Responsabile del procedimento 

Il Responsabile di Progetto ai sensi del 15 del D. Lgs 36/2023 è la Dirigente scolastica prof.ssa Valentina 

Ciacca. 

11. Pubblicità del bando 

Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo online dell’Istituzione Scolastica. 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Valentina Ciacca 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento 

cartaceo e la firma autografa 
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